AOS INTEGRANTES DAS LISTAS TRÍPLICES 
AOS POSTOS DE ADIDOS AGRÍCOLAS (EDITAL 08/2017).
Tornamos público o cronograma para os treinamentos para preparação para a missão de assessoramento em assuntos agrícolas, que será executado conforme abaixo:
CURSO DE PREPARAÇÃO PARA A MISSÃO DE ASSESSORAMENTO EM ASSUNTOS AGRÍCOLAS PARA TODOS OS COMPONENTES DAS LISTAS TRÍPLICES.
	Data
	Etapa/ Atividade
	Local

	 21/08 a 01/09
	Curso de Preparação (MAPA e MRE) dos indicados para as listas tríplices
	Brasilia/DF

	20/08
	Deslocamento para Brasília
	

	
21 a 25/08 
08 às 18:00

	Treinamento MAPA 
	
Auditório Maior do MAPA em Brasília/DF

	28 a 01/09
08:00 às 18:00

	Treinamento MRE
	
Instituto Rio Branco
Brasília/DF


	02/09

	Retorno aos estados dos 2º e 3º suplentes das listas, quando for o caso.
	



   
 TREINAMENTO PARA OS SELECIONADOS PARA SEREM DESIGNADOS ADIDOS AGRÍCOLAS
	Data
	Etapa/ Atividade
	Local

	 04 a 22/09
	Treinamento MAPA e ABIN para Designados Adidos Agrícolas
	Brasilia e São Paulo

	04 a 15/09
	Treinamento ABIN 
	 
Escola de Inteligência da ABIN- Brasilia/DF


	18 a 22/09
	Visita Técnica à Industrias do setor agropecuário, Porto de Santos e Aeroporto de Guarulhos/ Viracopos.
Rodada com encontros individuais do adido com representantes dos setores.

	São Paulo e cidades do interior

Auditório da SFA/SP


	22/09 e 23/09
	Retorno aos estados de origem 
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Somente poderá ser designado adido agrícola o servidor que tiver concluído o curso de preparação e tenha obtido parecer do serviço médico do MAPA considerando o servidor apto para a atividade. Assim, recomendamos a todos que já providenciem os exames exigidos e programem-se para estarem de posse do parecer de aptidão médica até a conclusão do curso da lista tríplice, ou seja 02/09/17.

RELAÇÃO DE EXAMES A SEREM SOLICITADOS E PROCEDIMENTOS PARA VALIDAÇÃO, DE ACORDO COM A CGAP/SE/MAPA.
Exames Laboratoriais:
1. Hemograma Completo com contagem de plaquetas;
2. Glicemia de Jejum;
3. Lipidograma Total;
4. Sorologia para Lues (VDRL);
5. Grupo Sanguíneo e fator RH;
6. P.S.A. - somente para homens (idade acima de 45 anos);
7. Urina rotina (EAS).
Exames Médicos: 
1. Laudo de Sanidade Mental emitido por psiquiatra - com carimbo de psiquiatra;
2. Parecer Cardiológico - idade acima de 45 anos;
3. Eletrocardiograma - com laudo;
4. RX do Tórax - com laudo.
 
Procedimento a ser adotado para validação dos exames.
· Após obtidos os resultados dos Exames Laboratoriais e Laudos Médicos, o candidato deverá agendar horário com o médico perito na Divisão de Atenção à Saúde do Servidor - DIASS, para validação dos exames e emissão do atestado de aptidão.  
 




