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Serviço Público Federal
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento
Secretaria-Executiva
Coordenação-Geral de Controle Operacional

QUESTÕES - TRILHA DE APRENDIZAGEM 
MÓDULO 1 - GESTÃO DE RISCOS NO SETOR PÚBLICO
NOME: _______________________________________________________________________
DATA DE REALIZAÇÃO DA AVALIAÇÃO: _____________________________________________

	Questão 1
	Assinale o conceito de Risco:


	
	A. Ocorrência de evento de grande proporção.

	
	B. Efeito da incerteza nos objetivos. 

	
	C. Problemas não resolvidos.

	
	D. Possibilidade de algo acontecer.



	Questão 2
	Não é um benefício da Gestão de Riscos:


	
	A. Melhorar os controles.

	
	B. Melhorar a identificação de ameaças e oportunidades.

	
	C. Aumentar a probabilidade de atingimento dos objetivos.

	
	D. Aumentar o número de controles sobre as operações. 



	Questão 3
	Em relação às respostas aos riscos negativos, o gestor poderá:


	
	A. Mitigar os riscos, ao calcular a sua probabilidade e o seu impacto.

	
	B. Prevenir os riscos, ao tentar reduzir seus impactos.

	
	C. Aceitar os riscos, que seria reconhecer o risco e optar por não agir.

	
	D. Explorar os riscos, ao tentar reduzir a sua probabilidade.



	Questão 4
	Julgue a seguinte afirmativa:


	(  ) CERTO

(  ) ERRADO
	Riscos são condições que, caso venham a ocorrer, podem comprometer ou impedir o atingimento dos objetivos. Dessa forma, os riscos devem ser identificados e, em seguida, deve-se planejar como lidar com eles, considerando quais riscos deverão ser tratados, mitigados, transferidos, evitados ou aceitos. 




	Questão 5
	De acordo com a Instrução Normativa MP nº 04/2014, são etapas da fase de Planejamento da Contração, EXCETO: 


	
	A. Encaminhamento formal das demandas.

	
	B. Análise de Riscos.

	
	C. Estudo Técnico Preliminar da Contratação.

	
	D. Instrução da Equipe de Planejamento da Contratação.

	
	E. Termo de Referência ou Projeto Básico.



	Questão 6
	De acordo com a Instrução Normativa Conjunta MP/CGU nº 05/2017, é correto afirmar que:


	
	A. O Secretário-Executivo indica os servidores da equipe de Planejamento da Contratação.

	
	B. A equipe de Planejamento da Contratação é o conjunto de servidores, que reúnem as competências necessárias à completa execução das etapas de Planejamento da Contratação, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitações e contratos, dentre outros. 

	
	C. O Gerenciamento de Risco é realizado somente na fase de planejamento.

	
	D. A responsabilidade pelo Gerenciamento de Riscos compete ao Fiscal do Contrato.

	
	E. Os integrantes da equipe de planejamento não precisam ser designados formalmente.



	Questão 7
	Acerca do Gerenciamento de Riscos a IN 05/2017 dispõe que:

	
	A. O gerenciamento de Riscos consiste nas atividades de identificação, mitigação e comunicação.

	
	B. O Mapa de Riscos deve ser atualizado apenas na fase de Gestão do Contrato.

	
	C. O Mapa de Riscos deve ser descartado durante a gestão do contrato pelos servidores responsáveis pela fiscalização.

	
	D. A responsabilidade pelo Gerenciamento de Riscos é da equipe de licitação.

	
	E. O gerenciamento dos Riscos materializa-se no documento Mapa de Riscos.
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