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‘PROJETO BÁSICO
1. Identificação do Evento

1.1 - Título: (Inserir o Nome do Evento. Caso o nome do evento esteja diferente do previsto no PAEC, esclarecer o nome que foi inserido no PAEC) 
 1.2 – Dados do evento: 
Região que ocorrerá a turma: (Ex: Brasília/DF)
Quantidade de Participantes: 
Período da turma: 


Local onde será realizado o Evento: (Ex: Enagro SIA)
OBS: Caso o Projeto Básico seja referente a mais de uma turma, usar o quadro abaixo. Caso seja apenas um turma, preencher os dados nos campos acima e deletar o quadro abaixo.

	CURSO
	TURMA
	QUANTITATIVO
	DATA
	LOCAL DE REALIZAÇÃO

	Nome do Evento
	Turma: Região que ocorrerá a turma. 

Ex: Brasília
	Inserir a quantidade de Participantes
	Inserir o período da turma
	Especificar o local onde será realizado o Evento.

Ex: Enagro SIA



	
	Turma: Região que ocorrerá a turma.

 Ex: Brasília


	Inserir a quantidade de Participantes
	Inserir o período da turma
	Especificar o local onde será realizado o Evento.

Ex: Enagro SIA 


	
	Turma: Região que ocorrerá a turma.

 Ex: Brasília
	Inserir a quantidade de Participantes
	Inserir o período da turma
	Especificar o local onde será realizado o Evento.

Ex: Enagro SIA



	
	Turma: Região que ocorrerá a turma. 

Ex: Brasília
	Inserir a quantidade de Participantes
	Inserir o período da turma
	Especificar o local onde será realizado o Evento.

Ex: Enagro SIA




1.3 – Horários para todas as turmas: 00h às 00h e 00h às 00h
1.4 - Carga horária: <xx> (descreva as horas) horas por turma. 
1.5 - Clientela: 
Servidores públicos do Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento, lotados (... indicar o público alvo)
1.7 – Total de participantes: (Especificar a quantidade total. Caso seja evento aberto, sem possibilidade de prever a quantidade de participantes, explicar a situação.)
1.8 - Unidade organizadora e executora:

O evento será organizado pela (inserir o nome do Órgão ou Instituição) em parceria com a (inserir o nome do Órgão ou Instituição.)
1.9 - Coordenação:
· Coordenação Técnica:

A coordenação técnica do evento será de responsabilidade da (inserir o nome do Órgão ou Instituição e do servidor responsável)
· Coordenação Pedagógica:

Coordenação Pedagógica e Logística será de responsabilidade (inserir o nome do Órgão ou Instituição e do servidor responsável)
1.10- Instrutores/Facilitadores: (inserir os nomes e a carga horária de cada instrutor/facilitador)
1.11– Equipe de Apoio: (inserir os nomes e a carga horária de cada instrutor/facilitador)
1.12 - Plano Anual de Educação Continuada – PAEC 2018:

(Em caso de dúvidas no preenchimento desse campo, favor procurar a Enagro no Voip 61 3218-2300)

(      ) Sim: informar: 

                  AÇÃO: 
                  PROJETO: 
                  PROGRAMA: 
(      ) Não: 
a) Informar a lacuna de competência identificada em seu diagnóstico ou da unidade: 

b) Justificar o motivo de não ter sido inserido no PAEC 2018.
1.13- Justificativa da Capacitação:

<. Descrever os aspectos da situação atual que justifiquem a capacitação e os resultados esperado quanto ao desempenho dos servidores em suas funções e quanto às consequências deste para a Unidade e para o MAPA. >
1.14 - Objetivo Geral:
< O objetivo geral deve descrever de modo claro e sucinto as metas a serem atingidas. >
1.15 - Objetivo Específico:
< O objetivo específico é um detalhamento do objetivo geral. Quando reunimos todos os objetivos específicos, devemos chegar ao objetivo geral do treinamento. >
1.16 - Conteúdo Programático:
<. Descrever o conteúdo da programação e as estratégias que serão utilizadas para a aprendizagem.  Detalhar o cronograma do evento, com temas e datas e horário previsto para cada atividade >
1.17 - Avaliação:

Ao final dos cursos haverá aplicação de Avaliação de Reação de Capacitação.
(Se a Unidade Organizadora for a Enagro, solicitar auxílio) 

1.18 - Emissão de Certificados:

A emissão de certificados será de responsabilidade da (inserir o nome do Órgão ou Instituição)
(A Enagro somente emitirá certificado se estiver previsto no Projeto Básico) 
1.19 – Gratificação de Encargos de Curso ou Concurso – GECC

(Informar o processo seletivo na qual o Instrutor foi selecionado com as informações de carga horária, valores. Caso não haja previsão de pagamento de GECC, explicitar aqui)

1.19 - Prazo da vigência da prestação de serviços

(Apenas preencher se a capacitação for celebrada por meio de TED ou Licitação)

Vigência: XX/XX/XXXX a XX/XX/XXXX, conforme disposto no Termo de Cooperação celebrado entre o Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento-MAPA e <inserir o nome do Órgão ou Instituição> 

Processo SEI nºXXXXXXXXXXXXX.

2- Previsão orçamentária:
	<Inserir Nome do Evento>

	Região
	Nº de Participantes
	Valor
	Subtotal

	
	
	Diárias (XX)
	Passagens
	Inscrições
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Total
	
	
	
	
	


· Os valores das passagens aéreas foram pesquisados a preços intermediários e não ao menor preço em virtude da oscilação do mercado. (Fonte: Decreto nº 6.907, de 2009).

	Estados
	Valor da Diária
	Transporte

	Brasília 
	R$ 224,20
	R$ 95,00

	Recife
	R$ 200,60
	R$ 95,00

	Rio de Janeiro
	R$ 224,20
	R$ 95,00


2.1 – Total Geral
As inscrições serão custeadas pelo PI/PO (inserir o nome do PI ou PO) e as diárias e passagens pelo PI/PO (inserir o nome do PI ou PO), conforme a seguir:

	Inscrição


	GECC


	Diárias
	Passagens


	Total Geral

	R$ 
	R$ 
	R$ 
	R$ 
	R$ 


Brasília - DF,        de XXXXXXXXX de 20XX.

< Inserir Nome>
<Inserir Cargo>
Para entender sobre os Programas e Projetos do PAEC. Clique aqui
Para Cursos Externos, acrescentar no Projeto Básico os itens abaixo:

1.20 - Responsabilidades da Pessoa Física ou Jurídica:

Este item deverá ser preenchido somente quando for curso externo, ou seja, quando houver a contratação de pessoa física ou jurídica. 

(Sugestão)
· Apresentar documento comprobatório de experiência na realização de cursos de secretariado em órgãos públicos;

· Proceder à realização do curso de Secretariado objetivando proporcionar aos alunos conhecimento qualificado;

· Fornecer todo o material didático com qualidade e de fácil aprendizagem e compreensão;

· Prestar suporte “tira dúvidas” ao aluno após o treinamento;

· Fornecer aos alunos matriculados nos cursos o conteúdo programático;

· Manter procedimento de controle de freqüência dos alunos nas atividades programadas nos cursos, admitindo-se o limite máximo de faltas de 10% (dez por cento) da carga horária total;

· Conferir certificado de conclusão aos alunos que tiverem freqüência regular, relativa a 80% (oitenta por cento) da carga horária total e aprovação no curso;

· Cuidar para que os cursos sejam ministrados por instrutores dos quadros da PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA, observando-se a adequada qualificação e especialização no tema;

· Responsabilizar-se pelas providências e obrigações previstas em legislação específica de acidentes de trabalho, quando as vítimas forem profissionais vinculados ao curso;

· Aceitar o acompanhamento dos cursos por parte da PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA, na pessoa de servidor designado pela Divisão de Capacitação, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo às reclamações formuladas;

· Manter, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas pelo presente Termo de Referência.

1.21 - Responsabilidades do MAPA:

Este item deverá ser preenchido somente quando for curso externo, ou seja, quando houver a contratação de pessoa física ou jurídica. 

(Sugestão)
· Indicar a PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA os dados necessários relativos aos servidores que participarão do curso;

· Fiscalizar a fiel observância das disposições deste Termo de Referência, encaminhando formalmente à PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA as deficiências porventura existentes na execução dos serviços para adoção das medidas corretivas ou coercitivas pertinentes;

· Proceder à liberação dos recursos financeiros necessários ao pagamento dos serviços prestados no valor e prazos estipulados contratualmente;

· Os casos omissos serão dirimidos entre as partes;

· Sustar o pagamento no caso de inobservância, por parte da PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA, de qualquer condição estabelecida contratualmente;

· Fornecer as dependências da Divisão de Capacitação ou outro local por esta indicada para a realização dos cursos nos horários estipulados;

· Quaisquer despesas extras que venham a incidir sobre os serviços, no decorrer da vigência do contrato, só serão realizadas se previamente aprovadas pela PESSOA FÍSICA OU JURÍDICA.
2 - Forma de Pagamento: 
Este item deverá ser preenchido somente quando for curso externo, ou seja, quando houver a contratação de pessoa física ou jurídica. 

(Sugestão)
O pagamento será efetuado ao final do curso desde que o serviço tenha sido executado, mediante a apresentação do Recibo/Nota Fiscal emitida pela Contratada, devidamente atestada pela autoridade competente do MAPA da unidade requisitante do serviço e de conformidade ao discriminado na proposta da Contratada.

O pagamento será efetuado mediante Nota de Empenho e creditado em entidade bancária indicada na proposta, devendo para isto, ficar explicitado o nome do banco, agência, localidade e número da conta corrente em que deverá ser efetivado o crédito.

3 - Acompanhamento
Definir como será efetuado o acompanhamento do evento por parte da contratante (MAPA).

4 - Prazo da vigência da prestação de serviços

Tempo de vigência da prestação de serviços, conforme cronograma estabelecido neste Projeto Básico.
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